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ด าเนินงานให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 
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ปฏิบัติมากขึ้น  มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของ

แผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมีความสะดวก

มากขึ้น  และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖7 ฉบับนี้ จะสามารถ

ใช้เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารสว่นต าบลต้นมะพร้าวและผู้ที่เกี่ยวข้องเป็นอย่างด ี 
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แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมอืง

เพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี หน้า 1 

 

  ส่วนท่ี   1 

บทน า 

1.1  บทน า 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ.25๖๐  ซึ่งเป็นรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ความส าคัญ

กับการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยก าหนดกรอบความเป็นอิสระในการก าหนด

นโยบาย  การปกครอง  การบริหาร  การบริหารงานบุคคล  การเงินและการคลัง  และมีอ านาจหน้าที่ของ

ตนเองโดยเฉพาะ  นอกจากนี้พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดท าแผนการกระจายอ านาจให้แก่

การปกครองส่วนท้องถิ่น พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติว่าด้วย

การเข้าชื่อเสนอข้อบัญญัติท้องถิ่น พ.ศ.2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการลงคะแนนเสียงเพื่อถอดถอน

สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  พ.ศ.2542 ซึ่งจุดหมายดังกล่าวจัดท าขึ้นเพื่อให้กระจายอ านาจ

เป็นไปอย่างโปรง่ใสและสามารถตรวจสอบได ้ องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นจึงมีอ านาจกว้างขวางขึ้น  ซึ่งมิใช่มี

หน้าที่บริการสาธารณะพื้นฐานแก่ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น  แต่รวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต การ

พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมท้องถิ่น และเป็นองค์กรที่เปิดให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหารและ

ตรวจสอบการปฏิบัติงานขององค์การบรหิารสว่นต าบลต้นมะพรา้ว 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าวได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งเป็นแผนที่ก าหนด

ยุทธศาสตร์แนวทางการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลโดยแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายใน

การพัฒนา ในช่วง 5 ปี(25๖6 – ๒๕70)  และเชื่อมโยงกับการวางแผนเพื่อจัดท างบประมาณประจ าปี   

เนื่องจากมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาที่จัดขึ้นส าหรับงบประมาณแต่ละปี 

โดยครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 3 )พ.ศ. 2561  องค์การบริหารส่วนต าบล            

ต้นมะพร้าว   โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว และ

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว จึงได้จัดท าแผนด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.25๖7 

ตามรูปแบบที่ก าหนด โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่

ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว ประจ าปีงบประมาณพ.ศ.2567  

ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าวขึ้นและเพื่อก าหนดแนวทางในการด าเนินงานของโครงการต่างๆที่

ได้รับการอนุมัติให้ด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้นและมีการ

ประสานและบูรณาการการท างานเกี่ยวกับหน่วยงานอื่นๆ  รวมทั้งการจ าแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน/

โครงการในแผนการด าเนินงาน เพื่อให้การตดิตามและประมวลผลเมื่อส้ินปีมีความสะดวกมากขึ้น 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าวมุ่งหวัง

ว่าแผนการด าเนินงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการ การติดตามและประมวลผลการน า

แผนพัฒนาไปปฏิบัติใช้เป็นอย่างดี 
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 1.2 วัตถุประสงค์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 

 1. แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและ

กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น  

เพื่อให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติ

มากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียด

ตา่งๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการด าเนนิงาน 

 2. แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบรหิารงานของผู้บริหารทอ้งถิ่น เพื่อควบคุม

การด าเนนิงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธภิาพ 

 3. แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ /กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการใน

พื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมี

ที่มาจาก 

  3.1 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม ขององค์กรปกครองส่วน

ทอ้งถิ่น (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอ่ืนด าเนินการ) 

  3.2 โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการจ่ายขาด

เงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกจิหรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ ที่ด าเนินการตามโครงการพัฒนาทอ้งถิ่น 

  3.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดยไม่ใช้

งบประมาณ (ถ้ามี) 

  3.4โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ สว่นกลาง สว่นภูมิภาค หรอืหนว่ยงาน

อื่นๆ ที่ด าเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด ให้รวบรวม

ข้อมูลโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหนว่ยราชการ สว่นกลาง สว่นภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่มีลักษณะ

การด าเนินงานครอบคลุมพื้นที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเป็นโครงการ /กิจกรรมการพัฒนาที่มี

ความคาบเกี่ยวต่อเน่ืองระหว่างองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น) โดยให้องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นตรวจสอบจาก

แผนปฏิบัตริาชการประจ าปีของจังหวัดหรอือาจสอบถามไปยังหนว่ยงานตา่งๆ ที่เกี่ยวข้อง 

  3.5โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอื่นๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิด

ประโยชนใ์นการประสานการด าเนนิงานในพื้นที่ 

  1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.

2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด  5 การน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ  ข้อ 26  ได้ก าหนดให้

องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน โดยมีข้ันตอน ดังตอ่ไปน้ี  

  1.3.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน/โครงการ

พัฒนาขององค์กร ปกครองส่วนทอ้งถิ่น หน่วยราชการสว่นกลาง สว่นภูมิภาค รัฐวสิาหกิจ และหนว่ยงานอื่นๆ

ที่ด าเนินการในพื้นที่ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการ

พัฒนาท้องถิ่น    
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  1.2.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอให้

ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศ เป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน  15  วันนับ

แต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ ประชาชนในทอ้งถิ่นทราบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไม่น้อยกว่า 30 วัน 

 จากระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ดังกล่าว  สามารถสรุปข้ันตอนในการด าเนินการจัดท าแผนการ

ด าเนินงานได้ 3  ข้ันตอน ดังตอ่ไปน้ี  

 ขั้นตอนที่ 1  การเก็บรวบรวมข้อมูล  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การ

บริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว  เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/ กิจกรรม ที่จะมีการด าเนินการจริงในพื้นที่ของ

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว  ซึ่งจะประกอบด้วยโครงการ/กิจกรรม ขององค์การบริหารส่วนต าบล

ตน้มะพรา้ว   และโครงการ/กจิกรรมของหน่วยงานราชการสว่นกลาง สว่นภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และ หน่วยงาน

อื่นๆ ที่จะด าเนนิการในพื้นที่ขององค์การบรหิารสว่นต าบลตน้มะพรา้ว  

 ขั้นตอนที่ 2  การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา

องค์การบรหิารสว่นต าบลตน้มะพร้าว   จัดท าร่างแผนการด าเนนิงาน โดย พิจารณาแผนงาน/โครงการพัฒนา

ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว  และหน่วยงานต่างๆ จะต้องมีความสอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาและแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารสว่นต าบลต้นมะพร้าว   เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนา

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว  และเมื่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

พิจารณาให้ความเห็นชอบแล้ว จึงน าร่างแผนการด าเนินงานเสนอต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบล          

ตน้มะพรา้ว เพื่อพจิารณาให้ความเห็นชอบ โดยเคา้โครงแผนการด าเนินงานจะแบ่งออกเป็น 2 สว่น คอื  ส่วน

ที่ 1  บทน า  ประกอบด้วย  1) บทน า  2) วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน  3) ขั้นตอนการจัดท าแผน

ด าเนินงาน 4) ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 5)การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัติ  ส่วนที่ 2 บัญชี

โครงการพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบด้วย 1) บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

(ผด.01) 2) บัญชีโครงการ/พัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ (ผด.02) ขั้นตอนที่ 3  การประกาศใช้

แผนการด าเนินงาน  เมื่อนายกองค์การบรหิารส่วนต าบลต้นมะพร้าว ให้ความเห็นชอบร่างแผนการด าเนินงาน

แล้ว  จึงประกาศใช้แผนการด าเนินงาน โดยให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับจากวันที่

ประกาศเพื่อให้ประชาชนในทอ้งถิ่น รับทราบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน 

 1.4 ประโยชน์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 

1. ท าให้การด าเนนิงานแผนงาน/โครงการพัฒนาในปีงบประมาณ มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึน้ 

2. มีความสะดวกในการติดตามประเมินผลการน าแผนไปปฏิบัติ มีความสะดวกและมี

ประสทิธภิาพ 

3.  เพื่อให้การใช้จ่ายงบประมาณในแตล่ะปีของหน่วยงานเป็นไปอย่างมีประสิทธภิาพ 

4.  ทราบถึงจ านวนงบประมาณที่ต้องจ่ายจริงในแต่ละปี 

5.  สามารถบริหารเวลาในการด าเนนิงานโครงการของทุกสว่นขององค์การบริหารสว่นต าบลต้นมะพร้าว 

6.  สามารถน าแผนการปฏิบัติการมาวิเคราะห์ปัญหาอันเกิดจากการด าเนินโครงการต่างๆตาม

งบประมาณในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 ได้อย่างถูกต้อง 
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1.5 การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัติ 

แผนการด าเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัตกิารจัดซือ้ 

จัดจา้งและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยให้องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นน าแผนการด าเนินงาน

ที่ประกาศใช้แล้วไปปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ       

พ.ศ. 2560 หากไม่สามารถด าเนินการได้ตามห้วงระยะเวลาที่ก าหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และ

ด าเนินการเพิ่มเติมหรือแก้ไขแผนการด าเนินงานแล้วแต่กรณี เพื่อให้สอดคล้องกับการด าเนินการตาม

พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจา้งและการบรหิารงานพัสดุขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 

หลักการและเหตุผล  

 องค์การบริหารส่วนต าบลมีหน้าที่และอ านาจตามมาตรา 66 และมาตรา 67 แห่ง

พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนส่วนต าบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน 

มาตรา ๑๖ แห่งพระราชบัญญัตกิ าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องคก์รปกครองสว่นท้องถิ่น 

พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น เรื่อง แผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๓ และประกาศ

คณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น  ฉบับต่าง ๆ ที่ก าหนดให้องค์การบริหาร

ส่วนต าบล มีหน้าที่และอ านาจในการจัดท าระบบบริการสาธารณะหรือการจัดท าบริการสาธารณะและ

กิจกรรมสาธารณะ และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่ก าหนดไว้ เช่น ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๙ และที่แก้ไข

เพิ่มเติม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษา และการให้ความ

ช่วยเหลอืนักเรยีนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น พ.ศ. ๒๕๖1 ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน 

การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๔) 

พ.ศ. ๒๕๖๑ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ 

การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2564 และระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลอืประชาชนตามอ านาจหนา้ที่ขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 

พ.ศ. ๒๕๖๖ เป็นต้น 

 แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕'๖๗ ขององค์การบริหารส่วนต าบล            

ต้นมะพร้าว เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดใน

พื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 โดยมีจุดมุ่งมายเพื่อแสดงถึง

ความสัมพันธ์กับการพัฒนาที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการ

พัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ด าเนินการจริง

ทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ เพื่อใช้เป็น

แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์การบริหารสว่นต าบลต้นมะพร้าว  ได้มีความชัดเจนในการ

ปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับ
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หน่วยงานราชการรัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ ส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วน

ต าบลต้นมะพรา้ว แผนการด าเนนิงานไว้อย่างชัดเจน 

 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว จะใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖๗ เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานและควบคุมการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล      

ต้นมะพร้าว  เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการด าเนินการตาม

พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจา้งและการบรหิารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖0 ตอ่ไป 
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ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

2.1 บญัชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ / แนวทางการ

พัฒนา 

แผนงาน โครงการที่

ด าเนนิการ 

คดิเป็นร้อยละ

ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน

งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ

ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

1. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้าน

เศรษฐกิจพอเพียง 

 

1.1 พัฒนากลุ่มอาชีพ 

สง่เสรมิการสร้างรายได้

เสริมเพื่อความเป็นอยู่ที่ดี

ข้ึน 

แผนงานสรา้งความเข็มแขง้

ของชุมชน 

 

1 

 

50 30,000 60 ส านักปลัด 

 

1.2 สง่เสรมิสนับสนุนการ

ประกอบอาชีพของ

ประชาชนโดยการน้อมน า

หลักปรัชญาเศรษฐกจิ

พอเพียงมาเป็นหลักในการ

ด าเนินชวีิต 

แผนงานการศาสนา

วัฒนธรรมและนันทนาการ 

 

1 

 

50 

 

 

15,000 

 

100 

 

ส านักปลัด 

รวม 2 2 2 66.67 45,000 69.23  

 

 

แบบ ผด. 01 
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ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

2.1 บญัชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ / แนวทางการ

พัฒนา 

แผนงาน โครงการที่

ด าเนนิการ 

คดิเป็นร้อยละ

ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน

งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ

ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

2. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้าน

คมนาคม ระบบ

สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 

2.1 พัฒนาสาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 

แผนงานเคหะและชุมชน - - - - กองช่าง 

แผนงานการพาณิชย์ - - - -  

2.2 ก่อสร้าง ปรับปรุง 

บ ารุงรักษาทางคมนาคมให้

สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

แผนงานอุตสาหกรรม 

และการโยธา 

1 

 

 

10 1,948,000 

 

 

23.07 กองช่าง 

รวม 2 3 1 7.15 1,948,000 20.21  

3. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อม 

3.1 บรหิารจัดการ

ทรัพยากร ธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอ้ม 

แผนงานเคหะและชุมชน 

 

1 

 

 

50 6,000 

 

 

54.55 ส านักปลัด 

 

 

3.2 อนุรักษ์ ฟื้นฟู รักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอ้ม 

แผนงานการเกษตร 1 50 10,000 50 ส านักปลัด 

รวม 2 2 2 50 16,000 51.62  

แบบ ผด 01 
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ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

2.1 บญัชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ / แนวทางการ

พัฒนา 

แผนงาน โครงการที่

ด าเนนิการ 

คดิเป็นร้อยละ

ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน

งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ

ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

4. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านแหล่งน้ า 

 

4.1 พัฒนาแหลง่น้ าเพื่อ

การอุปโภค บรโิภคและท า

การเกษตร 

แผนงานเคหะและชุมชน - - - -  

แผนงานอุตสาหกรรมและ

การโยธา 

- - - -  

4.2 สง่เสรมิการอนุรักษ์

แหลง่น้ าเพื่อการเกษตร 

แผนงานการเกษตร - - - -  

รวม 2 3 - - - -  

5. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้าน

การศึกษา ศาสนา 

ศลิปวัฒนธรรม 

จารีตประเพณ ีภูมิ

ปัญญาท้องถิ่น 

5.1 ส่งเสริมการจัด

การศึกษาการเรียนรูใ้น ทุก

ระดับ 

แผนงานการศึกษา 

 

8 72.73 137,415 55.08 ส านักปลัด 

 

5.2 ท านุ บ ารุงศาสนา 

อนุรักษ ์ฟื้นฟู 

ศิลปวัฒนธรรม จารีต

ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 

12 

 

80 455,000 45.05 ส านักปลัด 

รวม 2 2 20 76.93 592,415 47.04  

แบบ ผด 01 
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ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

2.1 บญัชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ / แนวทางการ

พัฒนา 

แผนงาน โครงการที่

ด าเนนิการ 

คดิเป็นร้อยละ

ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน

งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ

ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

6. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้าน

สาธารณสุข 

 

6.1 ส่งเสริมและสนับสนุน

ดา้นการสาธารณสุข 

แผนงานสาธารณสุข 

 

5 100 224,200 98.34 ส านักปลัด 

6.2 สง่เสรมิพัฒนา

คุณภาพชวีิต เด็ก เยาวชน 

สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พกิาร 

ผู้ด้อยโอกาสต่าง ๆ  

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 

1 100 20,000 100 ส านักปลัด 

6.3 พัฒนาการป้องกัน

และควบคุมโรค 

แผนงานงบกลาง 1 100 50,000 83.34 ส านักปลัด 

 

รวม 3 3 7 100 294,200 95.52  

 

 

 

 

 

แบบ ผด. 01 
 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมอืงเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุร ี หน้า 10 

 

 

ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

2.1 บญัชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ / แนวทางการ

พัฒนา 

แผนงาน โครงการที่

ด าเนนิการ 

คดิเป็นร้อยละ

ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน

งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ

ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

7. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านคณุภาพ

ชีวิต 

 

7.1 สง่เสรมิพัฒนา

คุณภาพชวีิต เด็ก เยาวชน 

สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พกิาร 

ผู้ด้อยโอกาสต่าง ๆ 

แผนงานการรักษาความ

สงบภายใน 

 

3 60 180,000 30.51 ส านักปลัด 

 

แผนงานการศึกษา 1 100 80,000 100 ส านักปลัด 

7.2 สนับสนุนด้านความ

ปลอดภัยในชวีิตและ

ทรัพย์สนิของประชาชน 

แผนงานสรา้งความเข้มแข็ง

ของชุมชน 

- - - -  

 

แผนงานการรักษาความ

สงบภายใน 

1 100 130,000 100 ส านักปลัด 

รวม 2 4 5 62.50 390,000 47.56  

 

 

 

 

แบบ ผด. 01 
 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมอืงเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุร ี หน้า 11 

 

 

 

ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

2.1 บญัชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ / แนวทางการ

พัฒนา 

แผนงาน โครงการที่

ด าเนนิการ 

คดิเป็นร้อยละ

ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน

งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ

ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

8. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้าน

กระบวนการบริหาร

จัดการที่ดีในองค์กร

และการมีส่วนร่วม

ของประชาชน 

8.1 พัฒนาและสง่เสรมิ

ศักยภาพการปฏิบัตงิาน

ขององค์กร 

แผนงานบรหิารงานทั่วไป 3 42.86 116,500 12.64 ส านักปลัด 

แผนงานเคหะและชุมชน 2 100 300,000 100 กองช่าง 

แผนงานอุตสาหกรรมและ

การโยธา 

- - - -  

8.2 สง่เสรมิสนับสนุน

การมีสว่นรว่มในการ

ปฏิบัติงานของทุกภาคส่วน 

แผนงานสรา้งความเข้มแข็ง

ของชุมชน 

3 42.86    32,000  53.34 กองช่าง   

         

 

รวม 2 4 8 47.06 448,500 25.31  

รวมทั้งส้ิน   44 51.77 3,684,115 25.36  

  

 

 

แบบ ผด 01 
 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมอืงเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุร ี หน้า 12 

 

 

ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

2.1 บญัชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น  และงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

กรณกีันเงนิไว้แล้ว (งบประมาณรายจ่าย พ.ศ.2566) 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ / แนวทางการ

พัฒนา 

แผนงาน โครงการที่

ด าเนนิการ 

คดิเป็นร้อยละ

ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน

งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ

ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

2. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้าน

คมนาคม ระบบ

สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 

2.1 ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านคมนาคม 

ระบบสาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 

แผนงานเคหะและชุมชน 1 20 100,000 6.46 กองช่าง 

แผนงานการพาณิชย์ - - - -  

2.2 กลยุทธ์ กอ่สร้าง 

ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง

คมนาคมใหส้ามารถใชง้านได้

ตามปกติ 

แผนงานอุตสาหกรรมและ

การโยธา 

2 33.34 708,500 43.85 กองช่าง 

รวม 2 3 3 27.28 808,500 25.54  

 

 

 

 

แบบ ผด. 01 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมอืงเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุร ี หน้า 13 

 

ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

2.1 บญัชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น  และงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

กรณกีันเงนิไว้แล้ว (งบประมาณรายจ่าย พ.ศ.2566) 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ / แนวทางการ

พัฒนา 

แผนงาน โครงการที่

ด าเนนิการ 

คดิเป็นร้อยละ

ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน

งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ

ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

4. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านแหล่งน้ า 
4.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมการ

อนุรักษแ์หล่งน้ าเพ่ือ

การเกษตร 

แผนงานเคหะและชุมชน 1 10 64,000 6.95 กองช่าง 

แผนงานอุตสาหกรรมและการ

โยธา 
- - - -  

4.2 ส่งเสริมการอนุรักษแ์หล่ง

น้ าเพ่ือการเกษตร 

แผนงานการเกษตร - - - -  

รวม 2 3 1 9.09 64,000 0.54  

7. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านคุณภาพชวีิต 

 

7.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมพัฒนา

คุณภาพชวีิตเด็ก เยาวชน สตรี 

ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส

ต่างๆ 

แผนงานการรักษาความสงบ

ภายใน 
1 14.29 80,000 10.67 ส านักปลัด 

แผนงานการศึกษา - - - -  

7.2 สนับสนุนด้านความ

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิ

ของประชาชน 

แผนงานสร้างความเขม้แข็งของ

ชุมชน 
- - - -  

แผนงานรักษาความสงบภายใน - - - -  

รวม 2 4 1 11.12 80,000 9.42  

แบบ ผด. 01 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมอืงเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุร ี หน้า 14 

 

 

 

ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

2.1 บญัชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น  และงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

กรณกีันเงนิไว้แล้ว (งบประมาณรายจ่าย พ.ศ.2566) 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ / แนวทางการ

พัฒนา 

แผนงาน โครงการที่

ด าเนนิการ 

คดิเป็นร้อยละ

ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน

งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ

ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

8. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้าน

กระบวนการบรหิาร

จัดการที่ดีในองค์กร

และการมสี่วนร่วมของ

ประชาชน 

8.1 กลยุทธ์ พัฒนาและ

ส่งเสริมศักยภาพการ

ปฏิบัติงานขององค์กร 

 

แผนงานบริหารงานทั่วไป - - - -  

แผนงานเคหะและชุมชน - - - -  

แผนงานอุตสาหกรรมและการ

โยธา 
3  754,700  กองช่าง 

8.2 ส่งเสริมสนับสนุนการมี

ส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน

ของทุกภาคส่วน 

แผนงานสร้างความเขม้แข็งของ

ชุมชน 
- - - -  

รวม 2 4 3 15.00 754,700 26.15  

รวมทั้งส้ิน   8 15.69 1,707,200 9.07  

 

 

แบบ ผด. 01 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมอืงเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุร ี หน้า 15 

 

 

2.2 บัญชีโครงการพฒันาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

 

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจพอเพียง 

 1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาพัฒนากลุ่มอาชพี ส่งเสรมิการสร้างรายได้เสริม เพื่อความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 

      (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดับ 

ที่ 

โครงการ รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกดิขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

ม.ี
ค 

เม
ย 

พค
. 

ม.ิ
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

1 ส่งเสริมอาชีพและพัฒนาอาชีพ

ครอบครัวตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพยีง 

ปีละ 1 ครั้ง 30,000 ที่ท าการ 

อบต. 

ต้นมะพร้าว 

ส านักปลัด             สิงหาคม 

2567 

 รวม 30,000                

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผด. 02 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมอืงเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุร ี หน้า 16 

 

 

 

 

1.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนการประกอบอาชพีของประชาชนโดยการน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลักในการด าเนนิชีวิต 

(1) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ล าดับ 

ที่ 

โครงการ รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกดิขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

ม.ี
ค 

เม
ย 

พค
. 

ม.ิ
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

1 อุดหนุนการจัดงานพระนครคีรี

เมืองเพชร  ครั้งที่..37...  

ประจ าปี พ.ศ.2567 

เพื่อสนับสนุนงบประมาณ

และการเขา้ร่วมกิจกรรม 

15,000 ที่ท าการ

ปกครอง

เมือง

เพชรบุร ี

ส านักปลัด             มนีาคม 

2567 

 รวม 15,000                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผด. 02 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมอืงเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุร ี หน้า 17 

 

 

บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

 2.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทางคมนาคมให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ล าดับ 

ที่ 

โครงการ รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกดิขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

ม.ี
ค 

เม
ย 

พค
. 

ม.ิ
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

1 ก่อสร้างถนน ค.ส.ล.สาย

ร้านค้านางปังถึงบ่อยืมคลอง

ชลประทาน หมูท่ี่1 

กว้าง 3.50 เมตร ยาว 527 

เมตร หนา 0.15 เมตร หรือ

มพีื้นที่เทคอนกรีตไมน่้อยกว่า 

1,884.50 ตารางเมตร 

พร้อมลงหนิคลุกไหล่ทางตาม

สภาพพืน้ที่พร้อมรางระบาย

น้ า ค.ส.ล. 0.50x0.50 เมตร 

หนา 0.10 เมตร พร้อมป้าย

โครงการ  

1,948,000 หมู่ที่ 1 กองช่าง             กันยายน 

2567 

 รวม 1,948,000                

 

 

 

 

แบบ ผด. 02 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมอืงเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุร ี หน้า 18 

 

  

บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

3. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

      3.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาบรหิารจัดการทรัพยากร ธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

     (1) แผนงานเคหะและชุมชน 

ล าดับ 

ที ่

โครงการ รายละเอียดของ 

กจิกรรมที่เกดิขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนนิการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

มี.
ค 

เม
ย 

พค
. 

มิ.
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

1 คัดแยกขยะจากครัวเรือน ครัวเรอืนในเขตพืน้ที่ต าบล 

ต้นมะพร้าว 

6,000 อบต. 

ต้นมะพร้าว 

ส านักปลัด             มีนาคม 

2567 

 รวม 6,000                
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผด. 02 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมอืงเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุร ี หน้า 19 

 

 

 

 

 

3.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาอนุรักษ์ ฟื้นฟู รักษาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

          (1) แผนงานการเกษตร 

ล าดับ 

ที ่

โครงการ รายละเอียดของ 

กจิกรรมที่เกดิขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนนิการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

มี.
ค 

เม
ย 

พค
. 

มิ.
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

1 อนุรักษพั์นธุกรรมพืชอัน

เนื่องมาจากพระราชด ารสิมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม

บรมราชกุมารี 

 

1.เชิงปรมิาณ 

-ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นคณะ

ผู้บริหาร สมาชิกสภา และ

พนักงานเจา้หน้าที่ อบต.ต้น

มะพร้าวและประชาชนผูส้นใจ 

จ านวน 50 คน 

2.เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

-ผู้เข้าร่วมโครงการมคีวาม

ภาคภูมิใจและเห็นคุณค่าของภูมิ

ปัญญาทอ้งถิ่นจากพันธุ์กรรมพชื

ในชุมชน 

10,000 อบต. 

ต้นมะพร้าว 

ส านักปลัด             กันยายน  

2567 

 รวม 10,000                

 

 

 

 

 

 

แบบ ผด. 02 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมอืงเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุร ี หน้า 20 

 

 

บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารตีประเพณ ีภูมิปัญญาท้องถิ่น 

    5.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสรมิการจัดการศึกษาการเรียนรู้ใน ทุกระดับ 

                       (1) แผนงานการศึกษา  

   ล าดับ 

 ที ่

โครงการ รายละเอียดของ 

กจิกรรมที่เกดิขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนนิการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

มี.
ค 

เม
ย 

พค
. 

มิ.
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

1 กิจกรรมสานสัมพันธ์วันกีฬา เด็กและผูป้กครองเด็กใน 

ศพด.ประมาณ ๓๐ คน 

5,000 ศพด.รร.  

วัดหนองควง 

ส านักปลัด             สิงหาคม 

2567 

2 ภูมิคุม้กันแก้ไขปัญหายาเสพตดิ

เด็กและเยาวชน 

เด็กและเยาวชนในเขตพื้นที่

ต าบลต้นมะพร้าว ประมาณ 

30 คน 

25,000 ศพด.รร. 

วัดหนองควง 

ส านักปลัด             กันยายน 

2567 

3 สนับสนุนค่าใชจ้่ายในการบริหาร

สถานศึกษา  

-เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุน

อาหารกลางวัน  

เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

โรงเรยีนวัดหนองควง 

ประมาณ 20 คน  

79,380 ศพด.รร. 

วัดหนองควง 

ส านักปลัด             กันยายน 

2567 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผด. 02 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมอืงเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุร ี หน้า 21 

 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารตีประเพณ ีภูมิปัญญาท้องถิ่น 

    5.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสรมิการจัดการศึกษาการเรียนรู้ใน ทุกระดับ 

                       (1) แผนงานการศึกษา  

ล าดับ 

ที ่

โครงการ รายละเอียดของ 

กจิกรรมที่เกดิขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนนิการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

มี.
ค 

เม
ย 

พค
. 

มิ.
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

4 -เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนนุ

ค่าใชจ้่ายในการจัดการศึกษาศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.)(อายุ3-5 ปี)

สนับสนุนเครือ่งแบบนักเรยีนส าหรับ

เด็กปฐมวัย (3-5 ปี) 

เพื่อเป็นค่าใช้จา่ยในการจัด

การศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็ก(ศพด.) 

(อายุ 3-5 ปี)ค่าเคร่ืองแบบ

นักเรียน อัตราคนละ 300 บาท/

ป ี

(เด็กนักเรียนประมาณ 20 คน) 

2,925 ศพด.

โรงเรยีน 

วัดหนองควง 

ส านักปลัด         

 

 

 

    กันยายน 

2567 

5 -เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนนุ

ค่าใชจ้่ายในการจัดการศึกษาศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก(รายหัว)(อาย2ุ-5ปี) 

เพ่ือสนับสนุนค่าจัดการเรยีน

การสอนของศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็ก(รายหัว) )(อายุ2-5ป ีคน

ละ 1,700บาท/ป ี

(เด็กประมาณ 20 คน)  

16,524 ศพด.

โรงเรยีน 

วัดหนองควง 

ส านักปลัด             กันยายน 

2567 

6 -เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนนุ

ค่าใชจ้่ายในการจัดการศึกษาส าหรับ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(ศพด.)(อายุ 3-5 

ปี) ประกอบด้วยค่ากจิกรรมพัฒนา

ผู้เรียน 

เพ่ือเป็นค่าใชจ้่ายในการจัด

การศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก(ศพด.)(อายุ3-5 ปี)

กจิกรรมพัฒนาผู้เรยีน อัตรา

คนละ 430 บาท/ป ี

4,176 ศพด.

โรงเรยีน 

วัดหนองควง 

 

ส านักปลัด             กันยายน 

2567 

 
 

 

แบบ ผด. 02 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมอืงเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุร ี หน้า 22 

 

 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารตีประเพณ ีภูมิปัญญาท้องถิ่น 

    5.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสรมิการจัดการศึกษาการเรียนรู้ใน ทุกระดับ 

                       (1) แผนงานการศึกษา  

ล าดับ 

ที ่

โครงการ รายละเอียดของ 

กจิกรรมที่เกดิขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนนิการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

มี.
ค 

เม
ย 

พค
. 

มิ.
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

7 -เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนนุ

ค่าใชจ้่ายในการจัดการศึกษาส าหรับ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(ศพด.)(อายุ 3-5 

ปี)สนับสนุนค่าหนังสือเรียนส าหรับ

เด็กปฐมวัย(3-5 ปี) 

เพ่ือเป็นค่าใชจ้่ายในการในการ

จัดการศึกษาส าหรับศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก(ศพด.)(อายุ 3-

5 ปี)ค่าหนังสือเรยีน อตัราคน

ละ 200 บาท/ปี 

1,800 ศพด.

โรงเรยีน 

วัดหนองควง 

 

ส านักปลัด             กันยายน 

2567 

8 -เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนนุ

ค่าใชจ้่ายในการจัดการศึกษาส าหรับ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(ศพด.)(อายุ 3-5 

ปี)สนับสนุนค่าอุปกรณ์การเรียน

ส าหรับเด็กปฐมวัย(3-4ปี) 

เพ่ือเป็นค่าใชจ้่ายในการจัด

การศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก(ศพด.)(อายุ 3-5 ป)ี

ค่าอุปกรณ์การเรียน อัตราคน

ละ 200 บาท/ป ี

2,610 ศพด.

โรงเรยีน 

วัดหนองควง 

 

ส านักปลัด             พฤษภาคม

2567 

 รวม 137,415                

 

 

 

 

 

 

แบบ ผด. 02 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมอืงเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุร ี หน้า 23 

 

 

 

 

5.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาท านุ บ ารุงศาสนา อนุรักษ์ ฟื้นฟู ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณ ีภูมิปัญญาท้องถิ่น 

                   (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ล าดับ 

ที ่

โครงการ รายละเอียดของ 

กจิกรรมที่เกดิขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนนิการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

มี.
ค 

เม
ย 

พค
. 

มิ.
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

1 โครงการกีฬาต้านยาเสพตดิ-

แข่งขันกีฬาฟุตบอลห่างไกลยา 

เสพติด  

เด็ก เยาวชน ประชาชนและ

ผูท้ี่สนใจเข้าร่วมกิจกรรม 

ประมาณ 100 คน 

100,000 สนามกีฬา

โรงเรยีน       

วัดหนองควง 

ส านักปลัด             กันยายน 

2567 

2 การจัดงานมหามงคลเฉลิมพระ

ชนมพรรษา 12 สิงหา สมเด็จ

พระนางเจา้สิริกิติ์ พระบรมมหา

ราชินนีาถ พระบรมราชนนีพันปี

หลวง  (วันแมแ่ห่งชาติ) 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ

อบต. พนักงานส่วนต าบล 

พนักงานจา้งและผู้น าชุมชน

รวมทั้งประชาชนในเขตต าบล

ต้นมะพร้าวและใกล้เคียง 

20,000 ที่ท าการ 

อบต. 

ต้นมะพร้าว 

ส านักปลัด             สิงหาคม 

2567 

3 การจัดงานวันคลา้ยวันพระราช

สมภพพระบาทสมเด็จพระบรมชน

กาธเิบศร มหาภูมพิลอดุลยเดช

มหาราช บรมนาถบพิตร  (วันพอ่

แหง่ชาติ) 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ

อบต. พนักงานส่วนต าบล 

พนักงานจา้งและผู้น าชุมชน

รวมทั้งประชาชนในเขตต าบล

ต้นมะพร้าวและใกล้เคียง 

50,000 ที่ท าการ 

อบต. 

ต้นมะพร้าว 

ส านักปลัด             ธันวาคม 

2566 

 

 

 

แบบ ผด. 02 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมอืงเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุร ี หน้า 24 

 

 

 

 

5.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาท านุ บ ารุงศาสนา อนุรักษ์ ฟื้นฟู ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณ ีภูมิปัญญาท้องถิ่น 

                   (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ล าดับ 

ที ่

โครงการ รายละเอียดของ 

กจิกรรมที่เกดิขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนนิการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

มี.
ค 

เม
.ย

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

4 การจัดงานวันคลา้ยวันสวรรคต

พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิ 

เบศรมหาภูมิพลอดุลยเดช 

มหาราชบรมนาถบพติร   

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ

อบต. พนักงานส่วนต าบล 

พนักงานจา้งและผู้น าชุมชน

รวมทั้งประชาชนในเขตต าบล

ต้นมะพร้าวและใกล้เคียง 

20,000 ที่ท าการ 

อบต. 

ต้นมะพร้าว 

ส านักปลัด             ตุลาคม 

2566 

5 การจัดงานวันเฉลิมพระ

ชนมพรรษาพระบาทสมเดจ็พระ

ปรเมนทรรามาธบิดี ศรีสนิทรม

หาวชิราลงกรณ พระวชริเกล้า

เจา้อยู่หัว 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ

อบต. พนักงานส่วนต าบล 

พนักงานจา้งและผู้น าชุมชน

รวมทั้งประชาชนในเขตต าบล

ต้นมะพร้าวและใกล้เคียง 

50,000 ที่ท าการ 

อบต. 

ต้นมะพร้าว 

ส านักปลัด             กรกฎาคม 

2567 

6 การจัดงานวันเฉลิมพระ

ชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้า

สุทิดา พัชรสุธา พิมลลักษณ  

พระบรมราชินี 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 

พนักงานส่วนต าบลและผูน้ า

ชุมชนฯลฯ ประมาณ 200 คน 

20,000 ที่ท าการ 

อบต. 

ต้นมะพร้าว 

ส านักปลัด             มถิุนายน 

2567 

 

 

 

แบบ ผด. 02 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมอืงเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุร ี หน้า 25 

 

 

 

 

5.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาท านุ บ ารุงศาสนา อนุรักษ์ ฟื้นฟู ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณ ีภูมิปัญญาท้องถิ่น 

                   (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ล าดับ 

ที ่

โครงการ รายละเอียดของ 

กจิกรรมที่เกดิขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนนิการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

มี.
ค 

เม
.ย

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

7 กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ

พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัว

เนื่องในโอกาสวันฉัตรมงคล วันที่ 

4 พฤษภาคม 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 

พนักงานสว่นต าบล 

พนักงานจา้งและผูน้ าชุมชน

ในเขตต าบลต้นมะพร้าวและ

ใกล้เคียง 

25,000 ที่ท าการ 

อบต. 

ต้นมะพร้าว 

ส านักปลัด             พฤษภาคม 

2567 

8 ประเพณีลอยกระทง 

 

ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรม

ประมาณ 100 คน  

80,000 วัด 

หนองควง 

ส านักปลัด             พฤศจิกายน 

2566 

9 ประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรม

แหเ่ทียนพรรษา 

10,000 วัด 

หนองควง 

ส านักปลัด             กรกฎาคม 

2567 

10 สืบสานประเพณสีงกรานต ์ ประชาชนเข้ารว่มกิจกรรม

ประมาณประเพณีสงกรานต์

ประมาณ 80 คน 

50,000 วัด 

หนองควง 

ส านักปลัด             เมษายน 

2567 

11 ส่งเสริมศลิปะและวัฒนธรรม

ส าหรับเด็กและเยาวชนต าบลต้น

มะพร้าว 

ผูเ้ข้าร่วมกิจกรรม 100 คน 20,000 ที่ท าการ 

อบต. 

ต้นมะพร้าว 

ส านักปลัด             กันยายน 

2567 

 

 

แบบ ผด. 02 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมอืงเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุร ี หน้า 26 

 

 

 

 

5.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาท านุ บ ารุงศาสนา อนุรักษ์ ฟื้นฟู ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณ ีภูมิปัญญาท้องถิ่น 

                   (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ล าดับ 

ที ่

โครงการ รายละเอียดของ 

กจิกรรมที่เกดิขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนนิการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

มี.
ค 

เม
.ย

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

12 วันธงชาติไทย 

(28 กันยายน) 

 

คณะผู้บริหาร พนักงานส่วน

ต าบลผูน้ าชุมชน ฯลฯ 

ประมาณ 50 คน 

10,000 ที่ท าการ 

อบต. 

ต้นมะพร้าว 

ส านักปลัด             กันยายน 

2567 

 รวม 455,000                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผด. 02 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมอืงเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุร ี หน้า 27 

 

 

บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

          6.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสรมิและสนับสนุนด้านการสาธารณสุข 

    (1) แผนงานสาธารณสุข 

ล าดับ 

ที่ 

โครงการ รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกดิขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

ม.ี
ค 

เม
ย 

พค
. 

ม.ิ
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

1 ส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และขึ้น

ทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์

ปลอดโรค คนปลอดภยัจากโรคพิษ

สุนัขบ้า ตามพระปณธิาน ศ.ดร.

สมเด็จพระเจา้ลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬา

ภรณวลัยลักษณ ์  อคัรราชกุมารี 

จ านวนสัตว์ในเขตพื้นที่ต าบล

ต้นมะพร้าว 

2,200 เขตพื้นที่

ต าบล 

ต้นมะพร้าว 

ส านักปลัด             มีนาคม 

2567 

2 ขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอดโรค 

คนปลอดภยั จากโรคพิษสุนขับ้า

ตามพระปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จพระ

เจา้ลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาลงกรณ์วลัย

ลักษณอ์ัครราชกุมารี 

๑ควบคุมโรคดว้ยการฉีด

วัคซนีป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า

ภายในเขตต าบลต้นมะพร้าว 

ในเดือนกุมภาพันธ-์มีนาคม  

๒ สุนขัหรือแมวและสัตว์สี่เทา้

ที่ประชาชนเลีย้งในเขต อบต. 

22,000 เขตพื้นที่

ต าบลต้น

มะพร้าว 

ส านักปลัด             พฤษภาคม 

2567 

 

 

 

 

แบบ ผด. 02 

แบบ ผด. 02 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมอืงเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุร ี หน้า 28 

 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

 6.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนด้านการสาธารณสุข 

 (1) แผนงานสาธารณสุข 

ล าดับ 

ที่ 

โครงการ รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกดิขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

ม.ี
ค 

เม
ย 

พค
. 

ม.ิ
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

3 ฉีดพ่นหมอกควันเพ่ือ

ป้องกันการแพรร่ะบาดของ

โรคไข้เลือดออก 

รณรงค์พน่หมอกควันทุก  

๓ เดอืน 

100,000 เขตพื้นที่

ต าบลต้น

มะพร้าว 

ส านักปลัด             สิงหาคม 

2567 

4 โครงการพระราชด าริดา้น

สาธารณสุข 

 

1.โครงการรณรงค์แก้ไขปญัหายา

เสพติด To be number one 

2.โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่

สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟา้จุฬา

ภรณว์ลัยลักษณ์ อัครราชกกุมาร ี

3.โครงการควบคุมโรคขาดสาร

ไอโอดีนของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯสยามบรมราช

กุมาร ี

80,000 เขตพื้นที่

ต าบล 

ต้นมะพร้าว 

ส านักปลัด             กันยายน 

2567 

5 ควบคุม ป้องกัน และระงับ

โรคติดตอ่ 

1.บุคคลในสังกัด อบต. 

ต้นมะพร้าว 

2.ผูน้ าชุมชน และประชาชน

ผูส้นใจ ประมาณ 60 คน 

20,000 เขตพื้นที่

ต าบล 

ต้นมะพร้าว 

ส านักปลัด             กันยายน 

2567 

 รวม 224,200                

 

 
แบบ ผด. 02 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมอืงเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุร ี หน้า 29 

 

 

6.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสต่าง ๆ  

     (1) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ล าดับ 

ที่ 

โครงการ รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกดิขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

ม.ี
ค 

เม
ย 

พค
. 

ม.ิ
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

1 ครอบครัวอบอุ่น จ านวนครอบครัว เด็ก 

เยาวชนเข้าร่วมกิจกรรม 

ประมาณ ๕๐ ครอบครัว 

20,000 อบต. 

ต้นมะพร้าว 

ส านักงาน             มถิุนายน 

2567 

 รวม 20,000                

 

 

6.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา พัฒนาการป้องกันและควบคุมโรค 

     (1) แผนงานงบกลาง 

ล าดับ 

ที่ 

โครงการ รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกดิขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

ม.ี
ค 

เม
ย 

พค
. 

ม.ิ
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

1 กองทุนหลักประกันสุขภาพระดับ

ทอ้งถิ่น (สปสช.) 

ตามโครงการท่ีได้รับอนุมัติ

งบประมาณ 

50,000 อบต. 

ต้นมะพร้าว 

ส านักงาน             มกราคม 

2567 

 รวม 50,000                

 

 

 

 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมอืงเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุร ี หน้า 30 

 

 

บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

7. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 

                 7.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก เยาวชน สตร ีผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสต่าง ๆ 

(1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ล าดับ 

ที่ 

โครงการ รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกดิขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

ม.ี
ค 

เม
ย 

พค
. 

ม.ิ
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

1 ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจ

หนา้ที่ในระดับพื้นที ่

ให้ความชว่ยเหลอืประชาชน

ในพื้นที่ด้านต่างๆ ดังต่อไปนี ้

-ด้านสาธารณภัย 

-ด้านส่งเสริมและพัฒนา

คุณภาพชวีิต 

-ด้านเกษตรกร 

-ด้านการป้องกันและ

ควบคุมโรคติดตอ่ 

100,000 เขตพื้นที่

ต าบล 

ต้นมะพร้าว 

ส านักปลัด             กันยายน 

2567 

2 รณรงค์ลดอุบัติเหตุในช่วง

เทศกาลต่าง ๆ 

ประชาชนผู้ที่สัญจรบนทอ้ง

ถนน 

40,000 เขตพื้นที่

ต าบล 

ต้นมะพร้าว 

ส านักปลัด             เมษายน 

2567 

3 ซ้อมแผนป้องกันและบรรเทา 

สาธารณภัยด้านอัคคีภัย 

จัดอบรมให้กับประชาชน 

ผู้น าชุมชน ประมาณ ๕๐ คน 

40,000 เขตพื้นที่

ต าบล 

ต้นมะพร้าว 

ส านักปลัด             กรกฎาคม 

2567 

  รวม 180,000                

แบบ ผด. 02 
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7. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 

                 7.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก เยาวชน สตร ีผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสต่าง ๆ 

(2) แผนงานการศึกษา 

ล าดับ 

ที่ 

โครงการ รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกดิขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

ม.ี
ค 

เม
ย 

พค
. 

ม.ิ
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

1 งานวันเด็กแหง่ชาติ เด็ก เยาวชน ประชาชน

ต าบลต้นมะพร้าว ประมาณ 

150 คน 

80,000 อาคาร

เอนกประสง

ค์โรงเรียนวัด

หนองควง 

ส านักปลัด             มกราคม 

2567 

 รวม 80,000                
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7. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 

                 7.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาสนับสนุนด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

(2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

ล าดับ 

ที่ 

โครงการ รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกดิขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

ม.ี
ค 

เม
ย 

พค
. 

ม.ิ
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

1 ติดตัง้กระจกโคง้บริเวณจุดเสี่ยง

ภายในพืน้ที่ต าบลต้นมะพร้าว 

กระจกโค้งขนาด 32 นิ้ว 

เสาขนาด 3 นิว้ ยาว 2.50 

เมตร จ านวน 20 ชุดพรอ้ม

ติดตั้ง 

130,000 เขตพื้นที่

ต าบล 

ต้นมะพร้าว 

ส านักปลัด             กุมภาพันธ์ 

2567 

 รวม 130,000                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผด. 02 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมอืงเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุร ี หน้า 33 

 

 

บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

8.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมสี่วนร่วมของประชาชน 

8.1 กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา พัฒนาและส่งเสริมศักยภาพการปฏบิัติงานขององค์กร 
             (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ล าดับ 

ที่ 

โครงการ รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกดิขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

ม.ี
ค 

เม
ย 

พค
. 

ม.ิ
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

1 เสริมสร้างคุณธรรมและ 

จริยธรรมใหก้ับบคุลากรของ 

อบต. 

คณะผู้บรหิาร พนักงานส่วนต าบล

และพนักงานจ้างขององคก์าร

บรหิารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

จ านวนประมาณ 31 คน 

100,000 สถานที่ที่

ก าหนดตาม

โครงการ 

ส านักปลัด             เมษายน 

2567 

2 อบรมใหค้วามรู้ในการบรหิาร

จัดการที่ดีในการป้องกันและ

ปราบปรามทุจริต 

คณะผู้บรหิาร,สมาชิก พนักงาน

ส่วนต าบล พนักงานจ้าง และผู้ที่

เกี่ยวขอ้ง 

5,000 ที่ท าการ 

อบต.ต้น

มะพร้าว 

ส านักปลัด             กรกฎาคม 

2567 

3 บรหิารอ านวยการศูนย์ประสาน

การปฏิบัติการร่วมและอ านวย

ความสะดวกแกป่ระชาชนระดับ

อ าเภอเมืองเพชรบุรี 

1.ปัญหาความต้องการของ

ประชาชนในเขตอ าเภอ ได้รับ

การศึกษาปัญหาความเดือดร้อน

และน ามาหาแนวทางการแกไ้ข

ปัญหา ณ ศูนย์ประสานการ

ปฏบิัตกิารร่วมและอ านวยความ

สะดวกของประชาชนขององคก์ร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 

11,500 อุดหนุน อบต. 

โพไรห่วาน 

ส านักปลัด             พฤศจิกายน 

2567 

 รวม 116,500                

แบบ ผด. 02 
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     8.1 กลยุทธพ์ัฒนาและส่งเสรมิศักยภาพการปฏิบัติงานขององค์กร 
                        (2) แผนงานเคหะและชุมชน 

ล าดับ 

ที่ 

โครงการ รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกดิขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

ม.ี
ค 

เม
ย 

พค
. 

ม.ิ
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

1 ปรับปรุงระบบไฟฟา้ภายใน

อาคารส านักงาน 

แยกเฟสเพื่อตดิตั้ง

ตู้ควบคุมระบบไฟฟา้ 

จ านวน 1 ชุด 

200,000 อบต. 

ต้นมะพร้าว 

กองช่าง             มนีาคม 

2567 

2 ปรับปรุงประตูรั้วทางเข้าทีท่ าการ 

อบต.ต้นมะพร้าว 

ปรับปรุงประตูรั้วพร้อม

ขยายถนนไหล่ทาง ขนาด 

กว้าง 1.50 เมตร ยาว 

17.50 เมตร พร้อมเท

คอนกรีตโดยมพีื้นที่เท

คอนกรีตไมน่้อยกวา่ 

26.25 ตารางเมตร 

100,000 เขตพื้นที่

ต าบล 

ต้นมะพร้าว 

กองช่าง             พฤษภาคม 

2567 

 รวม 300,000                

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผด. 02 
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8. ยุทธศาสตร์ด้านกระบวนการบรหิารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 

    8.2 กลยุทธส์่งเสริมสนับสนุนการมสี่วนร่วมในการปฏิบัติงานของทุกภาคส่วน 

                 (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดับ 

ที่ 

โครงการ รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกดิขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

ม.ี
ค 

เม
ย 

พค
. 

ม.ิ
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

1 ด้วยน้ าใจจิตอาสาพัฒนา

วัด 

พื้นที่บริเวณวัดหนองควง 12,000 วัดหนองควง ส านักปลัด             กันยายน 

2567 

2 ถนนปลอดภัย พื้นที่ถนนในเขตต าบล 

ต้นมะพร้าว ไตรมาสละ 1 

ครั้ง 

10,000 เขตพื้นที่ต าบล

ต้นมะพร้าว 

ส านักปลัด             ธันวาคม 

2566

มนีาคม 

มถิุนายน 

กันยายน 

2567 

3 อบรมให้ความรู้เพ่ือจัดท า/

ทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถิ่น

(พ.ศ.2566-2570) 

ปีละ ๑-๒ ครั้ง 10,000 เขตพื้นที่ต าบล

ต้นมะพร้าว 

ส านักปลัด             มถิุนายน 

2567 

 รวม 32,000                

 

 

 

 

แบบ ผด. 02 
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กจิกรรมและงบประมาณ 

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กจิกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 

องค์การบรหิารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

กรณีกันเงนิไว้แล้ว(งบประมาณรายจ่ายปี พ.ศ.2566) 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

2.1 กลยุทธ์ พัฒนาสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

      (1) แผนงานการเคหะและชุมชน 

ล าดับ 

ที ่

โครงการ รายละเอียดของ 

กจิกรรมที่เกดิขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนนิการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนนิการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

ม.ี
ค 

เม
ย 

พค
. 

ม.ิ
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

1 จัดท าป้ายชื่อต าบล ปา้ย

ชื่อหมู่บา้นและป้ายบอก

ซอยต่างๆหมู่ที่ 1-หมู่ที่ 4 

ปา้ยซอย 19 ปา้ย ปา้ยยินดตี้อนรับ 

2 ปา้ย ปา้ย อบต.แบบมาตรฐาน

ทางหลวง 1 ปา้ย รายละเอียดตาม

แบบแปลนและประมาณราคา 

100,000 หมู่ที่ 1- 

หมู่ที่ 4 

กองช่าง             มกราคม 

2567 

  รวม 100,000                

2.2 กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทางคมนาคมให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

      (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ล าดับ 

ที ่

โครงการ รายละเอียดของ 

กจิกรรมที่เกดิขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนนิการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนนิการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

ม.ี
ค 

เม
ย 

พค
. 

ม.ิ
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

1 กอ่สร้างถนน ค.ส.ล.

พร้อมรางระบายน้ า

กลางถนนสายบ้านนา

โพธิ์นอก หมู่ที่ 1 

กวา้ง 2.50 เมตร ยาว 6.00 เมตร หนา 

0.15 เมตร หรือมพีืน้ที่เทคอนกรีตไม่น้อย

กวา่ 15 ตารางเมตร พร้อมรางระบายน้ า

ขนาด 0.50x0.50 เมตร หนา 0.10 เมตร 

ยาว 6.00 เมตร พร้อมลงหินคลุกไหล่ทาง

ตามสภาพพืน้ที่ 

32,500 หมู่ที่ 1 กองช่าง             กุมภาพันธ์ 

2567 

แบบ ผด. 02 
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กจิกรรมและงบประมาณ 

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กจิกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 

องค์การบรหิารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

กรณีกันเงนิไว้แล้ว(งบประมาณรายจ่ายปี พ.ศ.2566) 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

        2.2 กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทางคมนาคมให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

      (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ล าดับ 

ที่ 

โครงการ รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกดิขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

ม.ี
ค 

เม
ย 

พค
. 

ม.ิ
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

2 ก่อสร้างถนน ค.ส.ล.สาย

บ้านนายพรีะ คล้ าชื่น – บา้น

นายผิ่น พงษ์จุ้ย พร้อมราง

ระบายน้ า 

กว้าง 3.50 เมตร ยาว 160 

เมตร หนา 0.15 เมตร หรือ

มพีื้นที่เทคอนกรีตไมน่้อยกว่า 

560 ตารางเมตร พร้อมราง

ระบายน้ าขนาด 0.50x0.50 

เมตร หนา 0.10 เมตร 

676,000 หมู่ที่ 2 กองช่าง             มถิุนายน  

2567 

  รวม 708,500                

 

 

 

 

 

 

แบบ ผด. 02 
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กจิกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 

องค์การบรหิารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

กรณีกันเงนิไว้แล้ว(งบประมาณรายจ่ายปี พ.ศ.2566) 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 

4.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมการอนุรักษ์แหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 

      (2) แผนงานการเกษตร 

ล าดับ 

ที่ 

โครงการ รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกดิขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

ม.ี
ค 

เม
ย 

พค
. 

ม.ิ
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

1 ขุดลอกคลองระบายน้ า หมูท่ี่ 1 

สายบา้นทา่มะเกลื่อจรดสะพาน 

อบจ.หมู่ที่ 2 

กวา้งประมาณ 2.50 เมตร 

ยาวประมาณ 2,000 เมตร 

ลึกประมาณ 0.50 เมตร 

ปรมิาณดินขุดไม่น้อยกวา่ 

2,500 ลูกบาศกเ์มตร 

64,000 หมู่ที่ 1 จรด

หมู่ที่ 2  

กองช่าง             เมษายน

2567 

  รวม 64,000                
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กจิกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 

องค์การบรหิารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

กรณีกันเงนิไว้แล้ว(งบประมาณรายจ่ายปี พ.ศ.2566) 

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 

7.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสต่างๆ 

      (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ล าดับ 

ที่ 

โครงการ รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกดิขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

ม.ี
ค 

เม
ย 

พค
. 

ม.ิ
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

1 ติดตัง้ไฟกระพริบจ านวน 2 จุด ติดตัง้ไฟกระพริบบริเวณ

ทางแยกจ านวน 2 จุดๆละ 

2 ชุด ประกอบด้วย สี่แยก

ท่ามะเกลื่อ หมูท่ี่ 1 และสี่

แยกศาลากลางหมูบ่้าน 

หมู่ที่ 4 

80,000 หมู่ที่ 1 

และหมูท่ี่ 4 

กองช่าง             มกราคม 

2567 

  รวม 80,000                

 

 

 

 

 

แบบ ผด. 02 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมอืงเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุร ี หน้า 40 

 

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กจิกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 

องค์การบรหิารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

กรณีกันเงนิไว้แล้ว(งบประมาณรายจ่ายปี พ.ศ.2566) 

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านกระบวนการบรหิารจัดการที่ดีในองค์กรและการมสี่วนร่วมของประชาชน 

8.1 กลยุทธ์ พัฒนาและส่งเสรมิศักยภาพการปฏบิัติงานขององค์กร 

      (3) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ล าดับ 

ที่ 

โครงการ รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกดิขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

ม.ี
ค 

เม
ย 

พค
. 

ม.ิ
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

1 ปรับปรุงโรงจอดรถยนต์หลังที่

ท าการ อบต.ต้นมะพร้าว 

ขนาดกวา้ง 3.00 เมตร 

ยาว 21 เมตร พร้อมป้าย

โครงการ 

400,000 ที่ท าการ 

อบต. 

ต้นมะพร้าว 

กองช่าง             กุมภาพันธ์ 

2567 

2 ปรับปรุงสนามกีฬาฟุตซอล .หมู่ที่ 

1 บา้นนาโพธ์ิ 

ปรับพืน้ที่รอบสนามกฬีาฟุต

ซอล เทพืน้ทางเข้าสนาม

ติดตั้งเสาเพ่ือกรุตาข่าย รั้ว 

ประตู ทาสีพื้นลาน ติดตา

ข่ายประตูฟุตบอลและงาน

ไฟฟ้า 

154,700 สนามกีฬา

ฟุตซอล  

หมู่ที่ 1 

กองช่าง             มีนาคม 

2567 

3 ปรับปรุงอาคารเอนกประสงค์

โรงเรยีนวัดหนองควง 

ปรับปรุงห้องน้ าอาคาร

เอนกประสงค์และศูนย์

ถา่ยทอดการเกษตรระบบ

ไฟฟ้าและงานอี่นๆ พร้อม

ทาสี 

200,000 อาคารอเนก 

ประสงค์ 

หมู่ที่ 1 

กองช่าง             มกราคม 

2567 

  รวม 754,700                

แบบ ผด. 02 
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ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

การจดัท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)เฉพาะปี พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

ยุทธศาสตร ์ กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา แผนงาน  จ านวนโครงการที่ปรากฎ

ในแผนพัฒนาท้องถิ่น

(พ.ศ.2566-2570)

เฉพาะปี พ.ศ.2567 

จ านวน

งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

1. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านเศรษฐกิจ

พอเพียง 

 

1.1 พัฒนากลุ่มอาชพี ส่งเสริมการสร้าง

รายไดเ้สริมเพื่อความเป็นอยู่ที่ดขีึ้น 

แผนงานสร้างความเข็มแข้งของชุมชน 

 

2 50,000 ส านักปลัด 

1.2 ส่งเสริมสนับสนุนการประกอบอาชีพ

ของประชาชนโดยการน้อมน าหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพยีงมาเป็นหลักในการด าเนิน

ชีวิต 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ

นันทนาการ 

1 15,000 ส านักปลัด 

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2 แผนงาน 3 65,000 ส านักปลัด 

2. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านคมนาคม 

ระบบสาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 

2.1 พัฒนาสาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 

แผนงานเคหะและชุมชน 4 1,195,000 กองช่าง 

แผนงานการพาณิชย์ - -  

2.2 ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง

คมนาคมให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

แผนงานอุตสาหกรรม และการโยธา 10 8,444,400 กองช่าง 

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 3 แผนงาน 14 9,639,400 กองช่าง 
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ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

การจดัท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)เฉพาะปี พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

ยุทธศาสตร ์ กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา แผนงาน  จ านวนโครงการที่ปรากฏใน

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.

2566-2570)เฉพาะปี 

พ.ศ.2567 

จ านวน

งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

3. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดล้อม 

3.1 บรหิารจัดการทรัพยากร 

ธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 

แผนงานเคหะและชุมชน 

 

2 11,000 กองช่าง 

3.2 อนุรักษ์ ฟื้นฟู รักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แผนงานการเกษตร 2 20,000 กองช่าง 

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2 แผนงาน 4 31,000  

4. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านแหล่งน้ า 

 

4.1 พัฒนาแหลง่น้ าเพื่อการอุปโภค 

บรโิภคและท าการเกษตร 

แผนงานเคหะและชุมชน 6 637,000 กองช่าง 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา - -  

4.2 ส่งเสริมการอนุรกัษ์แหลง่น้ าเพื่อ

การเกษตร 

แผนงานการเกษตร - -  

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 3 แผนงาน 6 637,000 กองช่าง 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านการศึกษา ศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรม จารีต

ประเพณี ภูมิปัญญา

ท้องถิน่ 

5.1 ส่งเสริมการจัดการศกึษาการ

เรียนรู้ใน ทุกระดับ 

แผนงานการศกึษา 

 

11 249,500 ส านักปลัด 

5.2 ท านุ บ ารุงศาสนา อนุรักษ์ ฟื้นฟู 

ศลิปวัฒนธรรม จารีตประเพณ ีภูมิ

ปัญญาท้องถิ่น 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 

15 1,010,000 ส านักปลัด 

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2 แผนงาน 24 1,184,500  
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ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

การจดัท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)เฉพาะปี พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

ยุทธศาสตร ์ กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา แผนงาน  จ านวนโครงการที่ปรากฎใน

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ.2566-2570)เฉพาะ

ปี พ.ศ.2567 

จ านวน

งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

6. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านสาธารณสขุ 

6.1 ส่งเสริมและสนับสนุนดา้นการ

สาธารณสุข 

แผนงานสาธารณสุข 

 

5 228,000 ส านักปลัด 

6.2 สง่เสรมิพัฒนาคุณภาพชีวติ 

เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พกิาร 

ผู้ด้อยโอกาสต่าง ๆ  

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 

1 20,000 ส านักปลัด 

6.3 พัฒนาการปอ้งกันและควบคุม

โรค 

แผนงานงบกลาง 1 60,000 ส านักปลัด 

รวม 3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 3 แผนงาน 7 308,000  

7. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านคณุภาพชีวิต 

 

7.1 สง่เสรมิพัฒนาคุณภาพชีวติ 

เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พกิาร 

ผู้ด้อยโอกาสต่าง ๆ 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 

5 590,000 ส านักปลัด 

แผนงานการศึกษา 1 80,000 ส านักปลัด 

7.2 สนับสนุนด้านความปลอดภัยใน

ชีวติและทรัพย์สนิของประชาชน 

แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของ

ชุมชน 

1 20,000 ส านักปลัด 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1 130,000 ส านักปลัด 

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 4 แผนงาน 8 690,000  
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ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

การจดัท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)เฉพาะปี พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

ยุทธศาสตร ์ กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา แผนงาน  จ านวนโครงการที่ปรากฏ 

ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ.2566-2570)เฉพาะ

ปี พ.ศ.2567 

จ านวน

งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

8. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านกระบวนการ

บริหารจัดการที่ดีใน

องค์กรและการมีส่วน

ร่วมของประชาชน 

8.1 พัฒนาและสง่เสรมิศักยภาพ

การปฏิบัตงิานขององค์กร 

แผนงานบรหิารงานทั่วไป 7 922,000 ส านักปลัด 

แผนงานเคหะและชุมชน 2 300,000 กองช่าง 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1 490,000 กองช่าง 

8.2 สง่เสรมิสนับสนุนการมีส่วนร่วม

ในการปฏิบัติงานของทุกภาคส่วน 

แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของ

ชุมชน 

7 60,000 ส านักปลัด 

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 4 แผนงาน 17 1,772,000  

รวมทั้งสิน้   85 14,531,900  
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ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

การจดัท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)เฉพาะปี พ.ศ.2566 กรณีกนัเงินไว้แล้ว (งบประมาณรายจ่าย พ.ศ.2566) 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

ยุทธศาสตร ์ กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา แผนงาน  จ านวนโครงการที่ปรากฎ

ในแผนพัฒนาท้องถิ่น

(พ.ศ.2566-2570)

เฉพาะปี พ.ศ.2567 

จ านวน

งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

2. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านคมนาคม 

ระบบสาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 

2.1 พัฒนาสาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 

แผนงานเคหะและชุมชน 5 1,550,000 กองช่าง 

แผนงานการพาณิชย์ - -  

2.2 ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง

คมนาคมให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

แผนงานอุตสาหกรรม และการโยธา 6 1,616,000 กองช่าง 

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 3 แผนงาน 11 3,166,000 กองช่าง 

4. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านแหล่งน้ า 

 

4.1 พัฒนาแหลง่น้ าเพื่อการอุปโภค 

บรโิภคและท าการเกษตร 

แผนงานเคหะและชุมชน 10 921,200 กองช่าง 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1 11,058,000  

4.2 ส่งเสริมการอนุรกัษ์แหลง่น้ าเพื่อ

การเกษตร 

แผนงานการเกษตร - -  

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 3 แผนงาน 11 11,979,200 กองช่าง 
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ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

การจดัท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)เฉพาะปี พ.ศ.2566 กรณีกนัเงินไว้แล้ว (งบประมาณรายจ่าย พ.ศ.2566) 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

 

ยุทธศาสตร ์ กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา แผนงาน  จ านวนโครงการที่ปรากฏใน

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.

2566-2570)เฉพาะ 

ปี พ.ศ.2567 

จ านวน

งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

7. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านคณุภาพชีวิต 

 

7.1 สง่เสรมิพัฒนาคุณภาพชีวติ 

เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พกิาร 

ผู้ด้อยโอกาสต่าง ๆ 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 

7 750,000 ส านักปลัด 

แผนงานการศึกษา 1 80,000 ส านักปลัด 

7.2 สนับสนุนด้านความปลอดภัยใน

ชีวติและทรัพย์สนิของประชาชน 

แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของ

ชุมชน 

1 20,000 ส านักปลัด 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน - - ส านักปลัด 

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 4 แผนงาน 9 850,000  

8. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านกระบวนการ

บริหารจัดการที่ดีใน

องค์กรและการมีส่วน

ร่วมของประชาชน 

8.1 พัฒนาและสง่เสรมิศักยภาพ

การปฏิบัตงิานขององค์กร 

แผนงานบรหิารงานทั่วไป 8 1,192,000 ส านักปลัด 

แผนงานเคหะและชุมชน 2 250,000 กองช่าง 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3 1,384,000 กองช่าง 

8.2 สง่เสรมิสนับสนุนการมีส่วน

ร่วมในการปฏิบัติงานของทุกภาค

สว่น 

แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของ

ชุมชน 

7 60,000 ส านักปลัด 

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 4 แผนงาน 20 2,886,000  

รวมทั้งสิน้   51 18,831,200  
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จ านวนครุภณัฑ์ วัสดุ ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการจัดท าเปน็โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

ประเภทครุภัณฑ ์

1. ประเภทครุภัณฑ์  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส ์

1.1 กลยุทธ ์ ด าเนินการจัดหาเครื่องมือ อุปกรณ์และสถานที่ให้สามารถตอบสนองการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

(1)แผนงาน การรักษาความสงบภายใน 

ที่ ครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์

ที่ด าเนนิการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

ม.ี
ค 

เม
ย 

พค
. 

ม.ิ
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

1 กล้องโทรทัศน์วงจรปิด ชนิดเครือข่ายแบบมุมมองคงที่

ส าหรับติดต้ังภายนอกอาคาร 

ส าหรับใช้ในงานรักษาความ

ปลอดภัยทั่วไปและงานอื่น ๆ 

ราคา 22,000 บาท จ านวน 5 

ตัว 

110,000 อบต. 

ต้นมะพร้าว 

ส านักปลัด             มีนาคม 

2567 

2 เครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 1 kVA เครื่องส ารองไฟฟ้า  ขนาด  

1 kVA 

5,700 อบต. 

ต้นมะพร้าว 

ส านักปลัด             มีนาคม 

2567 

 รวม 115,700                

 

 

 

 

แบบ ผด. 02/1 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมอืงเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุร ี หน้า 48 

 

 

 

 

2. ประเภทครุภัณฑ์  ครุภัณฑ์การเกษตร 

2.1 กลยุทธ ์ ด าเนินการจัดหาเครื่องมือ อุปกรณ์และสถานที่ให้สามารถตอบสนองการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

(1)แผนงาน การเกษตร 

ที่ ครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์

ที่ด าเนนิการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

มี.
ค 

เม
ย 

พค
. 

มิ.
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

1 เครื่องสูบน้ า แบบหอยโข่ง 

มอเตอร์ไฟฟา้ 

สูบน้ าได ้ 1,130  ลิตร 

ต่อนาที 

17,300 อบต. 

ต้นมะพร้าว 

ส านักปลัด             กุมภาพันธ์ 

2567 

2 เครื่องสูบน้ า แบบหอยโข่ง 

มอเตอร์ไฟฟา้ 

สูบน้ าได ้ 1,500  ลิตร 

ต่อนาที 

36,100 อบต. 

ต้นมะพร้าว 

ส านักปลัด             กุมภาพันธ์ 

2567 

รวม  53,400                

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผด. 02/1 



 

                  

 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

เร่ือง  ใช้แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 

........................................... 
 

  ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี มีประกาศ

ลงวันที่  25  เดือนกันยายน พ.ศ.2566 เรื่อง ใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.

2567 นั้น 

  เพื่อประโยชน์ของประชาชนในการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะให้การ

พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว จึงได้จัดท าแผนการด าเนินงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยเป็นไปตามความในข้อ ๔ "แผนการด าเนินงาน" ข้อ ๑0 (๓) ข้อ ๑๑    

ข้อ ๒๖ และข้อ ๒๗ วรรคหนึ่ง แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติม คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารสว่น

ต าบลต้นมะพร้าว  ได้พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ และมีมติให้ความ

เห็นชอบร่างแผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว เพื่อใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการ

บริหารงานของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าวควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม      

มีประสทิธิภาพและเป็นไปตามวิธกีารงบประมาณรายจ่ายที่ได้ก าหนดไว้เรียบร้อยแลว้ 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว  จึงประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปี 

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าวได้เห็นชอบแล้ว เพื่อแสดงถึง

รายละเอียดของแผนงาน โครงการและกิจกรรมการพัฒนาท้องถิ่นที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ของ

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าวใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖๗          

ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว  มีความชัดเจนในการปฏิบัติงานมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของ

โครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน 

โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่จัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ

ในแผนการด าเนินงานรายละเอียดปรากฏตามท้ายประกาศนี้ 

   

  ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่   1  ตุลาคม พ.ศ.2566   

 ประกาศ  ณ วันที่  20  ตุลาคม พ.ศ. ๒๕66 

      

 

          (นายปรีชา  รักยิ่ง) 

            นายกองค์การบริหารส่วนต าบลตน้มะพร้าว 

 


